
İşe İade Sonrası Süreç
Kontrol Listesi

1. Süre Kontrolü
☐ Kararın kesinleşme tarihini tespit ettim

→ İstinaf edildiyse: BAM kararının tebliğ tarihi

→ İstinaf edilmediyse: İstinaf süresinin bittiği günün ertesi

☐ UYAP'tan dosya hareketlerini kontrol ettim

☐ 10 iş günlük süreyi ajandama işaretledim

☐ Kesinleşme şerhi talebini UYAP'tan gönderdim

☐ Şerhi beklemeden ihtarname hazırlığına başladım

2. İhtarname Hazırlığı
☐ Kesinleşme bilgisi yazıldı (mahkeme, esas/karar no)

☐ Samimi irade beyanı eklendi

→ "Güncel şartlarla işe başlatılmasını talep ediyoruz"

☐ Mali haklar talebi eklendi

→ Boşta geçen süre ücreti + işe başlatmama tazminatı

☐ Şartlı ifade kontrolü yapıldı

→ "Başlatmazsanız tazminat verin" gibi ifade YOK

☐ İhtarname noter kanalıyla gönderildi

☐ Tebliğ şerhi alındı ve dosyalandı

3. İşverenin Cevabı
☐ İşverene tanınan 1 aylık süreyi takvime işledim

☐ İşveren cevap verdiyse: Samimiyet testi yaptım

→ Pozisyon aynı mı? Ücret ve şartlar güncel mi? Lokasyon uygun mu?

☐ Müvekkile "Gerçekten gidecek misin?" sorusunu sordum

☐ İşveren sessiz kaldıysa: 1 ay sonunda tazminat hesabına geçtim

4. Tahsil Aşaması
☐ Tahsil stratejisini belirledim (ilamsız icra / alacak davası)

☐ İşe başlatmama tarihindeki emsal ücreti tespit ettim

☐ Hizmet süresine 4 aylık boşta geçen süreyi ekledim

☐ Kıdem, ihbar, yıllık izin farklarını hesapladım

☐ Faiz başlangıç tarihlerini doğru belirledim

→ Kıdem: İşe başlatmama tarihi / İhbar ve izin: Temerrüt veya dava tarihi

☐ İlk fesihte ödenen tutarları mahsup ettim

☐ Vekâlet ücreti ve yargılama giderleri için ilamlı icra başlattım
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